ПРАВИЛА ЗА ИЗБОР НА ДИРЕКТОРИ НА ЦЕНТРОВЕ В ТЕХНИЧЕСКИ УНИВЕРСИТЕТ – ГАБРОВО (ТУ-ГАБРОВО)
1. В съответствие с чл. 45, ал. 1 от Правилника за дейността на ТУ-Габрово, Академичният съвет (АС) обявява конкурси за избор на директори на центрове и приема График за провеждането им (Приложение 1).
2. Обявата за конкурсите се публикува на интернет страницата на ТУ-Габрово.
3. Кандидатите за директори на центрове са хабилитирани лица на основен трудов договор в ТУ-Габрово, които представят в служба „Деловодство“ на ТУ-Габрово в определения срок от Академичния съвет следните документи:

- заявление до Ректора за участие в конкурса;
- кратка биографична справка;
- основни положения за мандатната програма на кандидата (до две машинописни страници);
- писмено съгласие на кандидата, включващо декларация, че отговаря на изискванията за заеманата длъжност по чл. 31, ал. 7 на Закона за висшето образование и по чл. 76, ал. 1 (без т. 2) от Правилника за дейността на Технически университет - Габрово.

4. За провеждане на избора Академичният съвет на Технически университет – Габрово избира комисия от 5 членове - един председател и 4 членове, която да проведе избор на директори на центрове. Комисията включва 3 хабилитирани преподаватели (по един хабилитиран преподавател от факултети „Електротехника и електроника”, „Машиностроене и уредостроене” и „Стопански”), 1 нехабилитиран преподавател и 1 представител на административния персонал. 

5. Изборът на директори на центрове се извършва от Академичния съвет на ТУ-Габрово с тайно гласуване по следния ред:

- всеки кандидат се представя със своя програма;

- бюлетината за тайно гласуване съдържа имената на кандидатите, подредени по азбучен ред;

- след провеждането на първи тур е избран кандидатът, получил най-много гласове, но не по-малко от обикновено мнозинство от гласувалите на АС, които трябва да са не по-малко от кворума; 
- при наличието на двама кандидати за едно място, изборът се провежда в не повече от два тура, а при наличието на един кандидат – в не повече от един тур.

- ако след първото гласуване не е осъществен избор, се провежда втори тур, в който участват двамата кандидати, събрали най-много гласове при първото гласуване;

- ако след второто гласуване не е осъществен избор, се провежда трети тур, в който участва само един кандидат, събрал на втория тур най-много гласове;

- ако и след третия тур не се осъществи избор, Академичният съвет обявява нов конкурс.

Правилата за избор на директори на центрове в ТУ-Габрово са приети с Решение на Академичния съвет на ТУ-Габрово от 14.07.2020 г. (Протокол №9).
График за провеждане на конкурси за директори на центрове в ТУ-Гарово 

	Дейност
	Срок/Дата

	1. Обявяване на конкурси от Академичния съвет (АС) на Технически университет – Габрово (ТУ-Габрово) за избор на директори на:

- Център по качество на обучението (ЦКО);
- Център за кандидатстудентски прием (ЦКСП);

- Университетски кариерен център (УКЦ);

- Център за следдипломна квалификация (ЦСДК) и Център за
   професионално обучение (ЦПО);

- Център за електронно и дистанционно обучение;

- Център за предприемачество;

- Университетски център за работа с изявени студенти и ученици.
	14.07.2020 г.

	2. Срок за публикуване на обявата за конкурсите на интернет страницата на ТУ-Габрово.
	до 17.07.2020 г.

	3. Срок за подаване на документите за участие в конкурсите в служба „Деловодство” на ТУ-Габрово (документите се подават в запечатан непрозрачен плик).
	до 15:00 часа на 24.07.2020 г.

	4. Срок за получаване на документите от Комисията за провеждане на избора на директори на центрове, избрана с решение на АС.
	15:00 часа на 24.07.2020 г.

	5. Разглеждане на документите от Комисията за провеждане на избора на директори на центрове и проверка на редовността им.
	до 17:00 часа на 24.07.2020 г.

	6. Срок за съставяне на протоколи за всеки от конкурсите от Комисията за провеждане на избора на директори на центрове и за представянето им на Ректора на ТУ-Габрово.
	до 16:00 часа на 27.07.2020 г.

	7. Избор на директори на центрове в ТУ-Габрово.
	30.07.2020 г.


