
С Т А Н О В И Щ Е
От: проф. д.н. инж. Красимир Ениманев -  РУ „ Ангел Кънчев”
Относно: Конкурс за заемане на академична длъжност „ Доцент” в област на 
висшето образование - 5. „ Технически науки” 
по професионално направление -  5.13. „ Общо инженерство”
Специалност „ Индустриален мениджмънт”.

Конкурсът е обявен в ДВ, бр.48 от 13.06.2025 г. за нуждите на катедра „ 
Мениджмънт” към факултет „ Стопански” на ТУ Габрово.

Кандидат: гл. ас. д-р инж. Цанка Маринова Златева -  Петкова, родена на 
10.06.1974 г.

1. Обзор на съдържанието и резултатите в представените трудове.
Научната продукция на гл. ас. д-р инж. Цанка Златева -  Петкова след 

докторската дисертация е в областта на „ Индустриалния мениджмънт”, 
характерезиращ се с интердисциплинарен характер, обхващащ широк спектър 
от теоретични и практически аспекти и най -  вече в теоретичната област „ 
Мениджмънт на индустриалните предприятия”.

Така мениджмънтът на индустриалните предприятия се обособява като 
динамична и адаптивна система, в която иновациите, дигитализацията, 
стратегическия анализ и управленските инструменти за ефективност взаимно 
се подсилват при устойчивото развитие и повишаване на
конкурентоспособността на индустриалните фирми.

2. Обща характеристика на дейността на кандидата.
Кандидатката за участие в конкурса за заемане на академична длъжност

„ Доцент” в катедра „ Мениджмънт” на факултет „ Стопански” е завършила ТУ 
Габрово, докторска степен ОНС „ Доктор” придобива в МВБУ Ботевград в 
професионално направление 3.8. „ Икономика”. По настоящем е гл. асистент в 
катедра „ Мениджмънт”.

В конкурса за „ Доцент” участва с 19 статии и доклади, от които 
самостоятелни 16 и 3 в SJR (Scopus), Издадени учебници — 1 и 1 -ръководство 
на проекти.

Приложена е справка 2.4. за наукометричните данни на кандидата съгласно 
минималните национални изисквания:

А -  50т.
Б -  100 т.
Г -  353.Зт.
Д -90т.

Общо: 593,3 т.

2.1. Учебно -  педагогическа дейност.
Кандидатката води дисциплини по:

- „ Инженеринг” -  ОКС „ Бакалавър” и ОКС „ Магистър”
- „ Бизнес планиране”
- „ Икономика на предприятието”

„ Управление на човешките ресурси”



- „ Основи на управлението”
- „ Системи за управление на персонала”
- „ Организационна култура и лидерство”

Както и курсов проект по: „ Инженеринг” и производствена практика.
2.2. Научно и научно -  приложна дейност.

Кандидатката е автор на над 50 научни публикации, учебник и учебно пособие, 
статии и доклади, от които 5 (пет) са индексирани и реферирани в световно 
известни научни бази от данни Skopus с SJR.

2.3. Внедрителска дейност.
- Участие в международни проекти, национални и проекти на БТПП -

Габрово.
Ръководител на проект „ Разработване на иновативни управленски 
продукти и услуги за фирми, работещи в областта на мехартониката и 
чистите технологии.

3. Приноси. Значимост на приносите.
Приносите са коректно представени в авторска справка. Приемам научно -  

приложните и приложните приноси, доказали се в съвременна индустриална 
среда с принос в устойчивото развитие на корентноспособността на фирмите.

4. Оценка на личния принос на кандидата.
Приносите на кандидатката са нейно лично дело и са в научното 

направление на конкурса.
Гл. ас. д-р инж. Цанка Златева -  Петкова показва добри умения за работа в 

екип и способност за подкрепа, дисциплинирана, мотивирана и способна да 
дава резултати на подходящо академично ниво.

5. Критични бележки и препоръки.
Видно от представените ми справки и резюмета на трудовете се констатира 

високо публикационна активност.
Препоръката ми е да продължи да публикува в индексираните списания в 

Skopus и WOS.

6. Лични впечатления.
Не познавам кандидатката, но видно от представените ми документи за 

участие в конкурса, тя отговаря на изискванията за заемане на АД „ Доцент”.

7. Заключение.
Общата ми оценка за представените материали за участие в конкурса е 

положителна. Основание за това ми дават доброто ниво на научната продукция 
и активната и разностранна дейност на кандидатката.

Имайки предвид гореизложеното, предлагам гл. ас. д-р инж. Цанка 
маринова Златева -  Петкова да бъде избрана за „ Доцент” в област на 
виеше образование 5. „ Технически науки”, професионално направление 
5.13. „ Общо инженерство”, специалност „ Индустриален мениджмънт”.
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